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Cel przedmiotu / modutu

Zapoznanie z dziatalnoscig przedsigbiorstw budowlanych oraz obowiazkami
uczestnikow procesu inwestycyjno-budowlanego.

Zapoznanie z realizacja robot budowlanych oraz kierowaniem realizacji
wszystkich typow obiektéw budowlanych.

Zapoznanie z zasadami wspotpracy z podwykonawcami.

Zapoznanie z obowigzkami uzytkownikow obiektow dot. sposobow
okresowych kontroli stanu obiektow budowlanych i ich instalacji.

Wspoétudzial Studentow w realizacji lub projektowaniu obiektow
uzytecznos$ci publicznej, przemystowych i komunikacyjnych.

Poglebienie 1 poszerzenie umiejetnosci zdobytych przez studenta w czasie
studiow i nabycie nowych umiejetnosci poprzez praktyczne rozwigzywanie
rzeczywistych inzynierskich zadan zawodowych. Poszerzenie wiedzy
zdobytej w czasie studiow.

Nabycie umiejetnosci i zachowan potrzebnych w srodowisku pracy (praca w
zespole, nalezyty stosunek do pracy i innych wspotuczestnikow, z ktéorymi
praca jest wykonywana).

Poznanie $rodowiska zawodowego, zasad etyki zawodowej, catosciowego
i zindywidualizowanego podejscia do 0séb, w procesie realizacji praktyki
zawodowej.

Wymagania wstgpne
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EFEKTY KSZTALCENIA

Nr efektu Kod
uczenia . o . kierunkowe
sie/ grupy Opis efektu uczenia si¢ g0 efektu
efektow uczenia si¢
01 Zna i opisuje zasady funkcjonowania przedsigbiorstwa budowlanego oraz obowiazki | K1B_W12
uczestnikow procesu inwestycyjno-budowlanego. K1B _W17
02 Potrafi (?pisaé budowe, dziaianie. oraz zasady eksploatacji wybranych maszyn lub| k1p _u21
urzadzen stosowanych w budownictwie.
03 Ma doswiadczenie zwi_qzan_e z utrzymaniem obiektow budowlanych i systemow | kg _u21
stosowanych w budownictwie.
04 Potrafi identyfikowaé rzeczywiste zagrozenia z zakresu BHP wystepujace w| K1B_U13
zaktadzie oraz proponuje praktyczne sposoby zapobiegania im. K1B _U16
W oparciu o kontakty ze srodowiskiem inzynierskim zakfadu, potrafi podnies¢ swoje | k18 UQ7
05 kompete,ncje, Wiedzy_i ur’niej(;tnos'ci, €O najmniej z jednegq Zakresp: p.r_ojektowalrlia K1B :U16
elementow lub ol_)lek‘F(_)\_zv _ budow_lanych; przygotowania real‘lzacp _procesow | k1g K01
budowlanych; organizacji i kierowania pracami budowlano-montazowymi. -
06 Potrafi zidentyﬁkowqé prob!em tf_:chniczny wystepujace w zaktadzie, opisaé go oraz | K1B _U22
przedstawi¢ koncepcje rozwigzania. K1B _U23
07 Potrafi rozwigza¢ zadanie inzynierskie z zakresu dziatalnos$ci firmy. K1B _U22
08 Potrafi komunikowaé si¢ w $rodowisku zawodowym stosujac rozne techniki Eig —8 12
I Z uzyciem specjalistycznej terminologii. K1B :U2O
Potrafi przygotowa¢ specjalistyczng informacje z zakresu projektowania elementow | K1B _U14
09 lub obiektow budowlanych; przygotowania realizacji proceséw budowlanych; K1B _U20
organizacji i kierowania pracami budowlano-montazowymi i przekazac ja innym K1B _U26
pracownikom. K1B _KO05
10 Jest gotow do przestrzegania zasad postepowania gwarantujacych wiasciwa jakos¢ | K1B _KO02
dzialan zawodowych oraz bezpieczenstwo. K1B K03
11 Jest gotdw do utrzymywania wlasciwych relacji w srodowisku zawodowym. K1B K03
12 Jest gotéw do pracy w zespole i przestrzegania zasad etyki zawodowe;j. K1B KO3

TRESCI PROGRAMOWE

Przepisy BHP oraz regulaminy obowiazujace w zaktadzie pracy, na stanowiskach odbywania praktyki.

Zakres dziatalnosci zaktadu (program produkcji, strukture organizacyjna, zapoznaje si¢ z rozwigzaniami
stasowanymi w zakladzie z zakresu systemow jakosci itp.).

Zakres dziatania i zasady funkcjonowania wybranych jednostek (komorek) instytucji, zwigzanych
z projektowaniem, wykonawstwem i nadzorem w budownictwie. Poznanie ww. zagadnien podczas pracy
w wybranych komorkach zgodnie z ustalonym szczegdétowym harmonogramem praktyki.

Technologie, rozwigzania techniczne i organizacyjne, wyposazenie techniczne oraz obieg dokumentow -
stosowane w ww. komorkach.

Praktycznie zapoznaje si¢ z kierowaniem i realizacja prac budowlanych.
Praktyczne zapoznanie si¢ z systemem kontroli stanu budowli i jego instalacji.

Praktyczne zapoznanie si¢ z eksploatacjg wybranych maszyn i urzadzen stosowanych w pracach budowlano-
montazowych.

Praktycznie zapoznanie si¢ z utrzymaniem urzadzen, obiektow i systemOw technicznych, typowych dla
studiowanego kierunku, podczas pracy w wybranych komorkach zaktadu lub na wybranych stanowiskach
pracy.
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Wspoluczestniczenie w wykonywaniu prac inzynierskich pod nadzorem zakladowego opiekuna praktyk,
umozliwiajacych osiagniecie zalozonych efektéw uczenia si¢. Zalecana praca w wybranej jednostce
organizacyjnej zaktadu na stanowisku inzynierskim przez min. 12 tygodni.

Ponadto nalezy:
e opisa¢ minimum dwa problemy techniczne okreslone w efekcie uczenia sig nr 06;

e rozwigzac co najmniej trzy mini zadania inzynierskie, do ktorych odnosi si¢ efekt uczenia si¢ nr 07;
zatozenia okresla zakltadowy opiekun praktyk z uwzglednieniem zapiséw zawartych w szczegdtowym
programie praktyki zawodowej;

Miejsce praktyki:

Firmy  wykonujace  obiekty = budownictwa  mieszkaniowego, komunalnego, przemystowego
i komunikacyjnego. Czgs$¢ praktyki moze mie¢ miejsce w Biurze Projektowym.

Firmy z obszaru nowoczesnych technologii i organizacji budownictwa w praktyce inzynierskiej oraz
wytwarzania, doboru i stosowania materiatow budowlanych (wytwornie betonu i elementow budowlanych,
zaktady przemystu materiatéw budowlanych).

Zaktadowy opiekun praktyki zawodowej musi posiada¢ uprawnienia budowlane.
Uwagi dodatkowe:

Migjsca praktyk sa przygotowywane przez Uczelni¢, jednakze studenci - szczegdlnie zamiejscowi - maja
mozliwo$¢ poszukiwana takich miejsc indywidualnie. Mozliwa jest realizacja praktyk takze w firmach na
terenie panstw Unii Europejskiej. Zglaszane propozycje sa opiniowane pod wzgledem merytorycznym przez
uczelnianego opiekuna praktyk, a zatwierdzane przez dyrektora instytutu. Nastepnie Uczelnia zawiera
pisemne porozumienia z instytucjami przyjmujacymi studentow na praktyki. Wszystkie prace organizacyjne
zwigzane z realizacjg praktyk sa prowadzone przez UOPZ, ktory jest powotywany przez Rektora.

Praktyki moga odbywac¢ si¢ na zasadzie umowy o prace lub w formie nieodptatnej pracy studenta na rzecz
zaktadu.

Literatura podstawowa

Literatura uzupehiajaca

Metody ksztatcenia Praktyczny udzial w pracach wybranych komoérek zaktadu

Metody weryfikacji efektow uczenia si¢ l\ll; /Zg;t; :fce ﬁgl\f’
Bezposredni nadzor na pracami studenta (wpis do dziennika praktyki, opinia i ocena 03, 04, 06, 07,
wydana przez opiekuna zakladowego) 08, 09, 10, 11,12
Sprawozdanie z praktyki (opinia i ocena wydana przez opiekuna uczelnianego) 01, 02, 04, 06, 07
Rozwigzywanie mini zadan zawodowych opracowanych przez opiekuna zaktadowego 03. 05. 06. 07
i opiekuna uczelnianego T
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Forma i warunki Zaliczenie praktyki odbywa si¢ przed komisjg powotang przez dyrektora instytutu.

zaliczenia Podstawg zaliczenia praktyki jest:

* poswiadczenie odbycia praktyki zawodowej, wystawione przez zaklad pracy;

* sporzadzone przez studenta sprawozdanie z praktyki, ktorego zalacznikiem jest
dziennik praktyki po§wiadczony przez ZOPZ; sprawozdanie ocenia UOPZ -
waga 0,1;

* ocena przebiegu praktyki wystawiona przez UOPZ — waga 0,2;

* ocena przebiegu praktyki wystawiona przez ZOPZ — waga 0,3;

* komisyjne zaliczenie praktyki, w trakcie ktorego osiagnigcie zatozonych efektow
ksztalcenia jest weryfikowane w formie rozwigzywania mini zadan zawodowych — waga
0,4.

Ocena koncowa z praktyki zawodowej jest wyznaczana jako suma iloczyndéw ocen

czastkowych i ich wspdtczynnikow wagowych

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

Rodzaj dziatan/zaje¢ Ogotem W tym zajecia powigzane
z praktycznym przygotowaniem
zawodowym
Udziat w wykladach } B}

Samodzielne studiowanie - }

Udziat w ¢wiczeniach audytoryjnych
I laboratoryjnych, projektowych, seminariach

Samodzielne przygotowywanie si¢ do ¢wiczen - -

Przygotowanie projektu / eseju / itp. 20 15

Przygotowanie si¢ do egzaminu / zaliczenia 10 -

Udziat w konsultacjach - -

Inne — praktyka zawodowa 800 800
LACZNY naklad pracy studenta w godz. 830 820
Liczba punktow ECTS za przedmiot 28

Liczba punk_t(')w ECTS zwigzana z zajeciami 977
praktycznymi ’

Liczba punktow ECTS za zajeciach wymagajace 27

bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich
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